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B.P. 1 DEFFA - COMMUNE DE SEME-PODJI - BENIN 

TEL. +229 60 94 27 27 - COURRIEL : secretariat@caritasbenin.org 
RESEAU CARITAS BENIN - MEMBRE DE CARITAS INTERNATIONALIS 

 

DIRECTION NATIONALE 

 
Djeffa, le 16 décembre 2024 

 
 

AVIS DE RECRUTEMENT  

 
Dans le cadre de la mise en œuvre du projet de lutte contre la mendicité des enfants de 0 à 5 

ans, la Caritas Bénin a signé avec Kindermission un accord de partenariat. Elle est chargée 

d’exécuter le paquet d’activités prévues dans le cadre de ce projet dans le diocèse de Kandi 

(Départements de l'Alibori). Ainsi, pour la mise en œuvre du projet, elle recherche des 

candidat(e)s qualifié(e)s pour les postes de psychologue et d’Assistant social. 

 
Réf. : 145/CB/DN/24 
  
POSTE 1 : PSYCHOLOGUE / CARITAS BENIN  
  
Titre du poste : PSYCHOLOGUE. 

Type de Contrat : durée déterminée (CDD), de un (1) an renouvelable.  

Date et heure de clôture du dépôt des dossiers de candidatures: vendredi 20 décembre à 12 

heures à recrutement_psy@caritasbenin.com 

 

Attributions : 

Sous la supervision du Coordonnateur du Projet, Le/la psychologue organise la mise en œuvre 

efficace et efficiente des activités du Projet en conformité avec les orientations et procédures 

agréées par la Direction Nationale en vue d’atteindre les objectifs spécifiques dudit projet. 

De façon spécifique, il s’agira d’exécuter les tâches suivantes : 

Le/la psychologue recruté(e)est responsabilisé à : 

- Agir en tant que point focal du projet au niveau de sa base opérationnelle ; 

- Planifier, mettre en œuvre et coordonner  les activités de mise en œuvre du Projet 

dans la localité ; 

- Déceler, écouter et donner un appui psychologique de qualité aux enfants qui sont 

dans le besoin ; 

- Veiller à la mise en œuvre du système de suivi-évaluation dans la gestion des 

données quantitatives et qualitatives en référence aux Indicateurs du projet ; 

- Rédiger dans le délai les rapports d’activités et les différents rapports de progrès ;  

- Assurer le contrôle de qualité et la validation des données qualitatives et 

quantitatives renseignées dans les différents rapports de progrès. 

- Organiser la bonne gestion de l’information pour la mise en œuvre et la 

capitalisation des expériences et la réalisation des études dans le cadre dudit Projet ; 

- Faire un bilan des acquis du projet en faveur de chaque bénéficiaire ;   
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- Coordonner les actions entre la Direction Nationale de Caritas et les autres Parties 

prenantes au Projet (Direction Diocésaine, autorités locales, éducateurs des centres 

de formation, CPS….) 

Qualifications: 

- Etre titulaire d’un Diplôme universitaire de psychologie (BAC 4) ;  

- Avoir au moins deux années d’expériences dans l’accompagnement des enfants 

vulnérables,  

- Avoir une parfaite maîtrise du Français ; 

- L’expérience dans l’appui aux enfants en proie à la mendicité serait un atout ;  

- Maîtriser au moins 2 langues principales de la localité : Dendi, Bariba. 

- Etre en mesure d’utiliser des outils de suivi-évaluation ;  

- Avoir une capacité établie à travailler de façon assidue; 

- Etre capable d'assumer des responsabilités avec précision et dans le délai prescrit ; 

- Avoir la maîtrise de l’outil informatique ; 

- Etre capable de diriger une équipe ; 

- Disposer de bonnes capacités rédactionnelles, d’organisation, d’innovations et 

d’initiatives ; 

- Etre courtois, patient, flexible, rigoureux et intègre ; 

- Etre disposé à travailler sous pression et en équipe. 

 
POSTE 2 : ASSISTANT(E) SOCIAL (E) / CARITAS BENIN   
  
Titre du poste : ASSISTANT SOCIAL. 

Type de Contrat : durée déterminée (CDD), de un(1) an renouvelable.  

Date et heure de clôture du dépôt des dossiers de candidature : vendredi 20 décembre à 12 

heures à recrutement_as@caritasbenin.com 

 
Attributions : 

Sous la supervision du Coordonnateur du Projet, l’assistant social facilitera la réinsertion des 

enfants en prise à la mendicité dans les écoles et les centres de formation professionnelle. 

De façon spécifique, il s’agira d’exécuter les tâches suivantes : 
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- Identifier les enfants en proie à la mendicité de la localité ; 

- Collaborer avec le Centre de Promotion Sociale, le directeur diocésain de la Caritas, les 

autorités étatiques et religieuses, les enseignants éducateurs de la localité dans le cadre 

de la mise en œuvre du projet ; 

- Insérer les bénéficiaires dans le processus des cours accélérés existants ; 

- Organiser et faire le suivi des enfants bénéficiaires du projet dans les écoles et centres 

d’apprentissage ; 

- Référer les enfants ayant un problème psychologique au psychologue du projet ; 

- Rendre compte des résultats obtenus par les enfants bénéficiaires du projet ; 

- Participer aux ateliers de formation à son profit et pour celui des bénéficiaires ;  

- Faire un plaidoyer au niveau local en faveur des bénéficiaires ; 

- Rédiger et transmettre dans les délais au Coordonnateur du projet les rapports 

d’activités (mensuel, trimestriel, semestriel, annuel).   

Qualifications: 

- Etre titulaire d’un diplôme d’Etat de Technicien Supérieur d’Assistant Social (BAC+3), 

en développement communautaire ou équivalent; 

- Avoir au moins deux années d’expérience en tant qu’assistant social dans une ONG 

ou dans l’administration publique ; 

- Avoir une parfaite maîtrise du français ; 

- L’expérience dans l’appui aux enfants en proie à la mendicité serait un atout ;  

- Maîtriser au moins 2 langues principales de la localité: Dendi, Bariba. 

- Avoir la maîtrise de l’outil informatique ; 

- Avoir une capacité établie à travailler de façon assidue; 

- Etre capable d'assumer ses responsabilités avec précision et dans le délai prescrit ; 

- Disposer de bonnes capacités d’organisation, d’innovations et d’initiatives ; 

- Etre courtois, impartial, patient, flexible, rigoureux et intègre ; 

- Etre disponible à travailler sous pression et en équipe ; 
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Comment rédiger votre demande de candidature 

Afin de prouver vos capacités à assumer les responsabilités de ce poste, il vous est demandé de 
donner les exemples concrets qui démontrent vos compétences ; vous ferez ressortir votre 
motivation ainsi que la façon dont vous pensez atteindre les objectifs fixés, vous indiquerez si 
vous êtes aptes à servir dans plusieurs localités. 
  
 Comment postuler : 
  
Veuillez adresser par e-mail  à l’adresse suivante : 

 recrutement_psy@caritasbenin.com pour le poste de Psychologue  et 

recrutement_as@caritasbenin.com pour le poste d’Assistant Social 
une  demande en bonne et due forme au Directeur National de la Caritas Bénin accompagnée 
de : 

- Votre lettre de motivation dans laquelle vous vous engagez à respecter les 

principes de la doctrine sociale de l’Eglise Catholique. 

- Votre curriculum vitae actualisé et signé 

- La copie légalisée de votre acte de naissance  

- La copie légalisée du ou des diplômes requis 

- Copie des attestations de travail ou preuves des expériences antérieures 

- Une photo d’identité si elle n’est pas incorporée dans votre CV. 

Le tout en un seul fichier PDF 

Avec en objet: 
 MANIFESTATION D’INTERET AU POSTE DE PSYCHOLOGUE OU D’ASSISTANT SOCIAL DANS LA VILLE  
DE KANDI / CARITAS BENIN. 
  
Caritas Bénin est convaincu que la diversité de son personnel contribue à l’excellence et 
encourage les candidatures féminines.  
 
Caritas Benin attache une importance prioritaire à la prévention de toute forme d'exploitation 
et d'abus sexuel envers les enfants et adultes vulnérables. Elle est convaincue que la diversité 
de son personnel contribue à l’excellence et encourage les candidatures de tout genre aussi 
bien à l’interne qu’à l’externe. 
 
NB/ Caritas Benin se réserve le droit de ne pas donner suite au présent appel à candidatures.  
 

Le Directeur National, 
P. I. le Responsable des Ressources Humaines  

 
 

Franck Morel MEHISSOU 
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