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Le Ministre du Travail et de la Fonction Publique communique.
Dans le cadre du renforcement des capacités de la Direction Générale du
Trésor et de la Comptabilité Publique, il sera organisé, le samedi 10 ao(t
2024, un concours direct et/ou externe de recrutement de cent cinquante
(150) fonctionnaires de I’'Etat dont huit (08) personnes en situation de
handicap.
I- CONDITIONS D'ACCES AU CONCOURS
Ce concours est ouvert aux candidats des deux (02) sexes remplissant les
conditions ci-apres :

e étre de nationalité béninoise ;

e jouir de ses droits civiques ;

e étre d’'une bonne moralité :

o étre agé de dix-huit (18) ans au moins et

o de 40 ans au plus au 31 décembre 2024 pour les
candidats au poste d‘analystes programmeurs,
catégorie A ;

o de 38 ans au plus au 31 décembre 2024 pour les
candidats au poste d'éleves contréleurs du Trésor,
catégorie B ;

o de 33 ans au plus au 31 décembre 2024 pour les
candidats au poste d'éleves assistants du Trésor,
catégorie C.

Les personnes en situation de handicap, candidates a ces trois (03) postes

i

béneficient d'une majoration de (05) ans de la tranche d'&ge requise.







